
DELIBERATION

N° SP_2026_04_008

SEANCE PLENIERE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

REUNION DU 2 AVRIL 2026 

Présidée par Monsieur Jean-Claude LEBLOIS

1ERE COMMISSION 

SERVICE : Pôle ressources/Direction des ressources humaines

OBJET : Adaptation du tableau des emplois 

Elu(s) présent(s) : Mme ACHARD, M. ALLARD, Mme ALMOSTER-RODRIGUES, Mme AUPETIT-BERTHELEMOT, M.
AUZEMERY,  M.  BARRY,  M.  BEGOUT,  M.  BOISSERIE,  M.  BOST,  Mme  BOURDEAU,  M.  BUSSIÈRE,  M.
CUBERTAFOND,  Mme  DEBOURG,  M.  ESCURE,  M.  GERAUDIE,  Mme  GUILHAT-BARRET,  M.  JOUANNY,  Mme
LALOGE, M. LARCHER, M. LEBLOIS, M. MALET, Mme MANUS, Mme MARCOUX-LESTIEUX, M. MIGUEL, Mme
MORIZIO, Mme NEGRIER, M. NOUHAUD, M. OSTROWSKI, Mme PLAZZI, M. RAYMONDAUD, Mme SELLÈS, Mme
TLEMSANI, Mme TROUBAT, Mme TUYERAS, M. VEYRIRAS, Mme YILDIRIM. 

Elu(s) absent(s) / excusé(s) sans procuration : Mme LHOMME LEOMENT. 

Elu(s) absent(s) ayant donné pouvoir : M. DESTRUHAUT, excusé, a donné délégation de vote à M. GERAUDIE ;
Mme GENTIL, excusée, a donné délégation de vote à M. BUSSIÈRE ; Mme LARDY, excusée, a donné délégation
de  vote  à  Mme  TLEMSANI  ;  Mme  PAULET,  excusée,  a  donné  délégation  de  vote  à  Mme  TUYERAS  ;  M.
PIRONNEAU, excusé, a donné délégation de vote à Mme MARCOUX-LESTIEUX. 



PRESENTATION SYNTHETIQUE

Il  est  proposé  de  procéder  à  l’adaptation  du tableau des  emplois  pour  tenir
compte des procédures de recrutement et de la situation des candidats retenus.

INCIDENCES BUDGETAIRES 

Investissement Fonctionnement
AP CP AE CP

Dépenses
Recettes



RAPPORT

Suite  à des procédures de recrutement  ou au regard de l’évolution des
besoins des services, des postes existants doivent être transformés.

I. Transformations de postes permanents suite à recrutement

Il est proposé de procéder aux transformations suivantes :

Pôle Intitulé     du     poste
Catégorie   
Actuelle

Grade     actuel
Nouvelle   
catégorie

Nouveau     grade

Pôle solidarités, enfance,
insertion, emploi

Chef de service
parcours de vie
l'enfant confié à

l'ASE

A Attaché territorial A
Assistant socio-

éducatif

Pôle administration
générale et territoriale

Gestionnaire
informatisation des
politiques sociales

territorialisées

B Rédacteur territorial B
Technicien
territorial

Pôle administration
générale et territoriale

Secrétaire
polyvalente à temps

non complet
B Rédacteur territorial C

Adjoint
administratif

territorial

Pôle éducation, culture et
vie associative

Chef de cuisine B
Technicien
territorial

C
Adjoint technique

territorial

Pôle éducation, culture et
vie associative

Chef de cuisine B
Technicien
territorial

C
Adjoint technique

territorial

Pôle éducation, culture et
vie associative

Second de cuisine C
Agent de maîtrise

territorial
C

Adjoint technique
territorial

Pôle éducation, culture et
vie associative

Agent de
maintenance
polyvalent

C
Adjoint technique
des EE territorial

C
Adjoint technique

territorial

Pôle éducation, culture et
vie associative

Chef de projet
archivage des

données
électroniques

A Attaché territorial A
Attaché territorial
de conservation
du patrimoine



Pôle éducation, culture et
vie associative

Chargé d’opérations
logistiques

A
Conservateur
territorial de
bibliothèque

B

Assistant
territorial de

conservation du
patrimoine

Pôle patrimoine
départemental et mobilités

Technicien des
programmes

routiers
A Ingénieur territorial B

Technicien
territorial

II. Transformation d’un poste permanent suite à changement de 
filière

Pôle Intitulé     du     poste
Catégorie   
Actuelle

Grade     actuel
Nouvelle   
catégorie

Nouveau     grade

Pôle administration
générale et territoriale

Directeur MDD
Services sociaux

A
Conseiller territorial
HC social éducatif

A
Attaché territorial

principal

DECISION

Vu le code général des collectivités territoriales ; 

Vu le code général de la fonction publique et notamment son article L. 313-1 ; 

Vu le budget du Département de la Haute-Vienne ; 

Vu le tableau des emplois permanents et occasionnels ; 

Vu l’avis du Comité social territorial du 24 février 2026 ; 

L'Assemblée départementale,  légalement convoquée par son Président, réunie
dans dans la salle de l'Assemblée de l'Hôtel du département, 11 rue François Chénieux à
Limoges, après en avoir valablement délibéré, à l'unanimité des suffrages exprimés :

DECIDE

de procéder aux transformations d’emplois telles que décrites dans le rapport ci-dessus.

41  Pour  :  Mme  ACHARD,  M.  ALLARD,  Mme  ALMOSTER-RODRIGUES,  Mme  AUPETIT-BERTHELEMOT,  M.
AUZEMERY,  M.  BARRY,  M.  BEGOUT,  M.  BOISSERIE,  M.  BOST,  Mme  BOURDEAU,  M.  BUSSIÈRE,  M.
CUBERTAFOND, Mme DEBOURG, M. DESTRUHAUT (délégation de vote à M. GERAUDIE),  M. ESCURE, Mme
GENTIL  (délégation  de  vote  à  M.  BUSSIÈRE),  M.  GERAUDIE,  Mme  GUILHAT-BARRET,  M.  JOUANNY,  Mme
LALOGE,  M.  LARCHER,  Mme LARDY (délégation de  vote à  Mme TLEMSANI),  M.  LEBLOIS, M.  MALET,  Mme
MANUS, Mme MARCOUX-LESTIEUX, M. MIGUEL, Mme MORIZIO, Mme NEGRIER, M. NOUHAUD, M. OSTROWSKI,
Mme PAULET (délégation de vote à Mme TUYERAS), M. PIRONNEAU (délégation de vote à Mme MARCOUX-
LESTIEUX), Mme PLAZZI, M. RAYMONDAUD, Mme SELLÈS, Mme TLEMSANI, Mme TROUBAT, Mme TUYERAS, M.
VEYRIRAS, Mme YILDIRIM.



0 Contre : 

0 Abstention : 

0 ne prend pas part au vote : 

1 absent / excusé sans procuration :  Mme LHOMME LEOMENT. 

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation,

La Directrice générale adjointe

Anne DELAPIERRE

#signature#
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